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11
POKYN
generalniho Feditele Hasi¢ského zachranného sboru Ceské republiky
ze dne 11. inora 2010,
kterym se upravuje organizace vzdélavani ve vzdélavacich zarizenich Ministerstva
vnitra-generalniho feditelstvi HZS CR, ve Stiedni odborné $kole poZarni ochrany
a Vy38i odborné $kole poZarni ochrany ve Frydku-Mistku a v Zachranném utvaru
HZS CR

K zajisténi jednotné organizace vzdélavani ve vzdelavacich zatizenich Ministerstva vnitra-
generalniho feditelstvi HZS CR, ve Stfedni odborné Skole pozarni ochrany a Vyssi odborné
Skole pozéarni ochrany ve Frydku-Mistku a v Zachranném utvaru HZS CR

I. stanovim

CAST PRVNI

CL1
Uvodni ustanoveni

(1) Timto pokynem se upravuje organizace vzdélavani piislusnikii a obCanskych zaméstnancu
Hasi¢ského zachranného sboru Ceské republiky (dale jen ,,HZS CR“) a ostatnich
studujicich ve vzdélavacich zatizenich Ministerstva vnitra-generalniho teditelstvi HZS
CR (dale jen ,MV-GR HZS CR%), ve Stiedni odborné $kole pozarni ochrany a Vyssi
odborné kole pozarni ochrany ve Frydku-Mistku a v Zachranném ttvaru HZS CR (déle
jen ,,vzdélavaci zatfizeni®), jehoz cilem neni ziskani stupné vzdélani.

(2) Timto pokynem se dale upravuje vysilani ke studiu, jeho pribéh, hodnoceni studijnich
vysledkd, ukonceni studia a vymezuji se opravnéni a povinnosti piislusnikii a obanskych
zaméstnanci HZS CR a ostatnich studujicich vysilanych ke studiu, sluzebniho
funkcionate opravnéného jednat a rozhodovat ve vécech sluzebniho poméru ptislusnikt
HZS CR avedouciho zaméstnance opravnéného jednat arozhodovat ve vécech

pracovniho poméru ob¢anskych zaméstnanci HZS CR (déle jen ,,sluzebni funkcionar*)
a feditele vzdélavaciho zatizeni v upravované oblasti.

Cl.2
Zakladni pojmy

Pro ucely tohoto pokynu se rozumi:

a) vzdélavani - souhrn druhtt a forem vzdélavani studujicich zamétenych na ziskani,
udrzovani a prohlubovani znalosti, dovednosti a navyka, relevantnich z hlediska vykonu
sluzby a zaméstndni v oblasti pozarni ochrany, integrovaného zachranného systému,
krizového tizeni, civilniho nouzového planovani a ochrany obyvatelstva,

b) kvalifikaéni pFiprava - studium v odbornych, specializacnich kurzech a ve vzd€lavacim
programu Vstupni piiprava piislusnikd HZS CR vedouci ke splnéni dal§iho odborného
pozadavku ",

c) specializacni kurz - vzdélavaci program kurzu, kterym studujici ziskava uzsi specializaci
pro vykon specidlnich ¢innosti,

" § 19 zakona & 361/2003 Sb., o sluZebnim poméru pfislusnikli bezpe&nostnich sborti, ve znéni zdkona
¢. 530/2005 Sb.
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d)

g)

h)

i)
3

a)

odborny kurz - vzdélavaci program kurzu ke splnéni dalSiho odborného pozadavku (uzsi
vymezeni odborné zptsobilosti),

vstupni p¥iprava piislusniki HZS CR (VPP) - vzdélavaci program kurzu ke splnéni
pozadavku absolvovat vstupni pfipravu a ke splnéni dalsiho odborného pozadavku (uzsi
vymezeni odborné zptisobilosti),

dalsi odborna priprava - studium a dal$i c¢innosti ur¢ené k soustavnému udrzovani
a prohlubovani odborné kvalifikace potfebné pro vykon funkce a zastdvaného sluzebniho
(pracovniho) mista, jejiz obsah navazuje na piedchazejici piipravu,

dopliikkovy kurz - vzdélavaci program kurzu, kterym studujici ziskdva dal$i nezbytné
znalosti, dovednosti a navyky potiebné pro vykon ¢innosti, jimiz je charakterizovano jeho
sluzebni (pracovni) misto, ale kterym studujici neziskdva odbornou zptisobilost nebo
specializaci,

profil absolventa - minimalni pozadavky na znalosti, dovednosti a navyky potfebné pro
vykon zastavané funkce, které studujici ziska absolvovanim vzdélavaciho programu,
vyucovaci predmét - forma uspotradani uciva podle specifického odborného zaméfeni,
ostatni studujici - zaméstnanci HZS podniki, c¢lenové jednotek sboru dobrovolnych
hasiéti obci a podnikil, studenti stiednich a vysokych $kol, se kterymi ma MV-GR HZS
CR uzavienu dohodu o spolupraci v oblasti vzdélavani, piipadné jiné fyzické osoby, které
jsou ucastniky kurza za thradu.

CAST DRUHA
Druhy vzdélavani, délka vzdélavani, forma studia a vzdélavaci program

CL3
Druhy vzdélavani
Vzdélavani se ¢leni na:
kvalifika¢ni ptipravu, kterd zahrnuje

1. vzdélavaci program Vstupni piiprava piislugniktt HZS CR,
2. odborné kurzy,
3. specializa¢ni kurzy,

b) dalsi odbornou ptipravu, ktera zahrnuje zejména

1. doplnkové kurzy,

2. instruk¢éné metodicka zaméstnani,

. r 5
3. pravidelnou odbornou piipravu ?,

¢) vzd&lavani ve smyslu usneseni vlady ¥, které zahrnuje

1. vstupni vzdélavani,
2. prohlubujici vzdélavani.

2)

§ 36 odst. 1 vyhlasky ¢. 247/2001 Sb., o organizaci a ¢innosti jednotek pozarni ochrany.

® Usneseni vlady &. 1542/2005. Pokyn generalniho feditele HZS CR a naméstka ministra vnitra &. 23/2006

k zajisténi realizace Pravidel vzdélavani zamé&stnancti ve spravnich Gfadech schvalenych usnesenim vlady
¢. 1542 ze dne 30. listopadu 2005.



Sbirka internich aktd Fizeni generalniho feditele HZS CR &a. 11/2010 4

Strana

Délka vzdélavani, forma studia

(1) Dé¢lka vzdélavani a forma studia jsou stanoveny tak, aby byly naplnény cile vzdélavani
stanovené uc¢ebnimi dokumenty vzdélavaciho programu.

(2) Formou studia je:

a)
b)

c)

d)

prezen¢ni forma studia, kterou se rozumi vyuka organizovand pravidelné kazdy den
v pétidennim vyucovacim tydnu v pribéhu trvani studia,

dalkova forma studia, kterou se rozumi samostatné studium pomoci pfipravenych
materiali podle modifikovanych ucebnich osnov prezenéniho studia, spojené
s konzultacemi v prabéhu trvani studia,

distan¢ni forma studia, kterou se rozumi samostatné studium uskute¢iiované prevazné
nebo zcela prostfednictvim informacnich technologii, pfipadné¢ spojené
s individudlnimi a spole¢nymi konzultacemi v pribéhu trvani studia,

kombinovana forma studia, kterou se rozumi stiidani prezencni formy studia
s formami studia uvedenymi v pismenu b) a c).

CL5
Vzdélavaci program

(1) Vzdélavaci program jako ucelena jednotka vzdélavani ma definovany obsah a cile a je
charakterizovan nasledujicimi atributy:

a)
b)

©)
d)

¢)

nazev vzdeélavaciho programu,

charakteristika vzdélavaciho programu a specifikace ziskané odborné zpusobilosti,
nebo specializace,

cile vzdélavaciho programu,

profil absolventa,

celkova casova dotace vzdélavaciho programu,

podminky pro zatazeni,

materidlni zajisténi studujicich,

zpusob ukoncéeni vzdélavaciho programu,

doklad o ukonceni vzdé€lavaciho programu,

zruSovaci ustanoveni v piipad¢ ndhrady osnov novymi,

ucebni osnovy s ¢lenénim vzd€lavaciho programu na vyucovaci piedméty a bloky;
kazdy vyucovaci predmét ma tuto formalni strukturu

1. nazev predmétu,

2. hodinova dotace predmétu a hodinova dotace jednotlivych blok,
3. pojeti vyuCovaciho predmeétu,

4. obsah ptedmétu a blok.

(2) Pro vzdélavaci programy podle €l. 3 pism. ¢) je zpracovana dokumentace dle pozadavka
usneseni vlady .

(3) Zévaznym dokumentem pro tvorbu vzdélavacich programt a pro zpracovani ucebnich
osnov vzdélavaciho programu je profil absolventa stanoveny pro kazdy vzdélavaci
program odbornymi pracovisti MV-GR HZS CR na zékladé charakteristiky odbornosti
v HZS CR vychézejici z pozadavkd praxe a z norem znalosti v oblastech, kde byly
definovany.
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CL6
Ucebni osnovy
(1) Nové vzdélavaci programy jsou tvoieny a zavadény, resp. stavajici osnovy vzdélavacich

2)

3)

4

)

(1)

2)

€)

(4)

)

programil jsou upravovany a aktualizovany na navrh pfedsedi pfedmétovych skupin ¥,
piipadné HZS kraju.

Néavrh ucebnich dokumentli vzdélavaciho programu nebo jejich aktualizaci pfipravi na
zaklad¢ profilu absolventa piislusné predmétové skupiny slozené ze zastupcu
vzdélavacich zafizeni, odbornych pracovis® MV-GR HZS CR, piipadné HZS kraji,
a odd¢leni vzd&lavani MV-GR HZS CR.

Ucebni dokumenty vzdélavaciho programu a ucebni osnovy schvaluje generalni feditel
HZS CR; ucebni osnovy vydava MV-GR HZS CR.

Vzdélavaci zafizeni mize vydat ucebni osnovy pro vzdelavaci programy s vyjimkou
kvalifikacni ptipravy ve smyslu €l. 3 pism. a).

Ucebni osnovy vydané vzdélavacim zafizenim podléhaji schvaleni feditele kancelaie
generalniho feditele HZS CR.

CAST TRETI
Organizace prihlaSovani a prijimani do kurzu

CL7
Piihlasky do vzdélavacich programu

Pfihlasky do VPP a ostatnich vzdélavacich programii se zasilaji prubézné¢ do odborného
ucilist€ pozarni ochrany v Borovanech (dale jen ,,OUPO Borovany*), kde je vedena
centralni elektronicka evidence piihlasek, a to nejpozdéji do 30. dubna na II. pololeti t¢hoz
roku a do 31. fijna na I. pololeti nasledujiciho roku. Pfi vypliiovani ptihlasky do VPP je
nutné zohlednit profilaci ptislusnika HZS CR zaskrtnutim piislusnych modulit VPP
v tabulce na pfiihlasce. Pozd€ji podané piihlasSky budou zatazeny do nasledujiciho
pololeti, bude vSak respektovana zasada maximalni kapacity ti€astnikti kurza.

OUPO Borovany eviduje zaslané ptihlasky bez zbytecného odkladu, evidence ptihlasek
probihd zaddnim do elektronického systému, ktery obsahuje vSechny potifebné idaje pro
povoléani pfislusnika do vzdélavaciho programu. Aktudlni stav evidence je piistupny
ostatnim vzdélavacim zatizenim, MV-GR HZS CR a HZS krajii v aplikaci na internetovych
strankéach. Prihlasky v listinné podob¢ archivuje OUPO Borovany v souladu s piislusnymi
pravnimi pfedpisy a internimi akty fizeni.

Pozadavek na zatazeni do kurzu vznikd dorucenim tadné vyplnéné piihlasky OUPO
Borovany potvrzené sluzebnim funkcionafem (zaméstnavatelem) a podepsané uchazecem.

OUPO Borovany garantuje, ze ptihlaska obsahuje kompletni piedepsané udaje. Chybné
nebo nedostate¢né vyplnéna piihlaSka se vraci svyzvou k doplnéni uchazeci
prostiednictvim jeho sluzebniho funkcionafe (zaméstnavatele).

Oddéleni vzdélavani MV-GR HZS CR pfipravi na zakladé informaci z centralni
elektronické evidence piihlasek pozadavky na pocty a druhy kurzi, jejichz realizaci
projedna se zastupci vzdélavacich zatizeni.

4 Pokyn generélniho feditele HZS CR &. 44/2008, kterym se stanovi slozeni a ¢innost predmétovych skupin pro

tvorbu a aktualizaci vzdélavacich programi v systému vzdélavani pfislusnikti a ob¢anskych zaméstnanct

HZS CR.
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(6) Pokud kapacita vzdélavacich zafizeni na pfislusné pololeti bude jiz naplnéna, bude
realizace zbylych pfihlasek posunuta na nasledujici pololeti. Pii sestavovani pozadavkt
na pocty kurzii postupuje oddéleni vzdélavani MV-GR HZS CR tak, aby byly splnény

lhity stanovené pravnim piedpisem .

CL8
Podminky pro zarazeni do kurzu

(1) Do kurzu mohou byt zatazeni jen uchazeci, ktefi spliuji vstupni podminky, kterymi jsou:

a) zpusobilost k vykonu sluzby ve vzdélavacich zafizenich dle ¢l. 9 tohoto
pokynu,

b) podminky stanovené platnymi ucebnimi dokumenty vzdé¢lavaciho programu
a s nimi souvisejicimi pravnimi ptedpisy,

¢) u ostatnich studujicich dale uzavieni smlouvy o provedeni kurzu se
vzdélavacim zatizenim a popiipad¢ uhrazeni finan¢ni ¢astky dohodnuté ve smlouvé.

(2) Za splnéni podminek uvedenych v odstavci 1 odpovida sluzebni funkcionar (zaméstnavatel).
(3) Uchazec¢ prokaze splnéni podminek uvedenych v odstavci 1 pii nastupu do kurzu.

(4) V pripadé nedodrzeni podminek uvedenych v odstavci 1 a 3 nemiize byt uchaze¢ zafazen do
kurzu.

CL9
Zpusobilost studujicich k vykonu sluzby ve vzdélavacich zarizenich

Pii vyuce a vycviku zahrnujicim cinnosti, které plni jednotky pozarni ochrany
v organizanim a opera¢nim fizeni, musi byt k pouzivani vyhrazené pozarni techniky
a vécnych prostredkil pozarni ochrany prokazana:

a) zpusobilost k vykonu sluzby, kterd je dana zpisobilosti zdravotni, fyzickou,
osobnostni a jinou. Do obsahu uvedené¢ho pojmu se zahrnuji téz podminky vyplyvajici pro
studujici z pracovné pravniho vztahu upraveného zékonikem prace ©. Studujici jsou
povinni zejména zdrZet se pozivani alkoholu, omamnych latek nebo byt pod jejich vlivem
pii vyuce a vycviku,

b) uprava zevnéjsku u uzivateld dychaci techniky ” tak, aby bylo zaru¢eno bezpe&né
pouzivani dychaci techniky a jeji bezpecné nasazeni.

Cl. 10
Prijimaci Fizeni
(1) O zarazeni uchazeCe do kurzu na zdkladé splnénych podminek uvedenych
v ¢l. 8 rozhoduje teditel / velitel (dale jen ,,Feditel*) vzdélavaciho zatizeni.

(2) O zarazeni do kurzu bude uchaze¢ vyrozumén prostfednictvim sluzebniho funkcionare
(zaméstnavatele) pisemné, zpravidla 4 tydny pfed zahajenim kurzu.

(3) Vptipadé, ze sluzebni funkcionat (zaméstnavatel) nemtiize ze zavaznych divodl
povolané¢ho uchazece vyslat, oznami tuto skute¢nost s navrhem na piipadnou vymeénu

% § 34 odst. 4 vyhlasky ¢&. 247/2001 Sb., ve znéni vyhlasky ¢&. 226/2005 Sb.
® Zakon &. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdgjsich predpisd.
7§ 8 vyhlagky ¢&. 247/2001 Sb., ve znéni vyhlasky &. 226/2005 Sb.
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()

(6)

(1)

2)

)

(4)

()

(6)

(7)

fediteli vzdélavaciho zafizeni. Souhlas s vyménou bude potvrzen zaslanim nového
povoléani do kurzu.

V ptipadé, ze uchaze¢ nemize byt pfijat do kurzu z divodid nesplnéni podminek
k zarazeni do kurzu v souladu s u¢ebnimi osnovami nebo internimi akty fizeni, vyrozumi
o tom pfislusné vzdélavaci zatizeni pisemné sluzebniho funkcionafe (zaméstnavatele),
ktery prislusnika nebo zaméstnance ke studiu vyslal. Vzdé€lavaci zafizeni uvede ve
vyrozuméni divod nepfijeti a pouceni o moznosti podani navrhu na preSetfeni nepfiijeti
do kurzu. Navrh musi byt podan fediteli kancelafe generalniho feditele HZS CR cestou
feditele ptislusného vzdélavaciho zatizeni do 3 dnli od doruceni oznameni o nepfijeti do
kurzu. O navrhu rozhoduje feditel kancelafe generalniho feditele HZS CR do 8 dnii ode
dne doruceni navrhu.

V piipadé jakékoliv zmény v zatazeni uchazecli do kurza provede piislusné vzdélavaci
zafizeni zménu zapisu o zatazeni do kurzu v centralni elektronické evidenci. V ptipadé
zruseni planovaného kurzu provede pfislusné vzdélavaci zafizeni o tom zéapis do
centralni elektronické evidence.

Pfi rozhodovani podle odstavce 1 se nepouzije spravni fad ®.

CAST CTVRTA
Organizace vzdélavani

CL 11
Prabéh studia

Studium ve vzdélavacim zafizeni se realizuje podle piislusnych pravnich predpisi
a internich akti fizeni.

Vzdélavaci zafizeni zajiStuji teoretickou a praktickou pfipravu podle ucebnich
dokumentti vzdélavacich programt schvalenych generalnim feditelem HZS CR, piip.
schvalenych feditelem kancelate generalniho feditele HZS CR ve smyslu €l. 6 odst. 5.

Zacatek a konec vyuCovani stanovi feditel vzdélavaciho zatizeni v souladu se sluzebnimi
predpisy pfislusného vzdélavaciho zatizeni.

Vyucovaci hodiny se podle povahy a Casové naro¢nosti vyuky mohou spojovat do
vicehodinovych celkd. Organizaci prestavek upravi feditel vzdélavaciho zatizeni tak, aby
byla zachovana celkova doba urcena pro pirestavky v préaci podle piislusnych pravnich
ptredpisii. Vyucovaci hodinou se rozumi doba 45 minut.

MV-generalni feditelstvi HZS CR stanovuje druhy a poéty kurzil, které budou jednotliva
vzdé¢lavaci zatizeni provadet, s ptihlédnutim k jejich moznostem.

Oddéleni vzdélavani MV-GR HZS CR vykonava inspekéni dozor nad organizaci,
obsahem a kvalitou vzdélavani ve vzdelavacich zatizenich. K inspekci obsahové ¢asti
muze byt pfizvan odbornik z praxe.

Ve zvlast’ odivodnénych piipadech stanovi feditel vzdelavaciho zatfizeni s prihlédnutim
k obsahu a délce denni formy studia vzdélavaciho programu zadateli na zéklad¢ vyjimky
udélené feditelem kancelafe generalniho feditele HZS CR studium podle individualniho
studijniho planu.

®  Zakon ¢. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni pozdgjsich predpis.
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(8)

(1)

)

3)

(4)

()

(1)

2)

3)

(4)

()

(6)

Ve zvlast’ odiivodnénych a mimoradnych piipadech miize feditel vzdélavaciho zatizeni
s ptihlédnutim k obsahu a délce denni formy studia vzdélavaciho programu povolit na
zaklad¢ Zadosti feditele HZS kraje, schvalené feditelem kanceldie generdlniho feditele
HZS CR, otevieni odlou¢ené tiidy.

ClL12
PreruSeni studia

Studujici miize ze zavaznych, zejména zdravotnich divodua pierusit studium, neni-li déale
stanoveno jinak. O pferuseni studia zad4 studujici feditele vzdélavaciho zafizeni
pisemnou formou. Schvaleni Zadosti doporucuje sluzebni funkcionai (zaméstnavatel).

O ucelnosti preruseni studia rozhoduje feditel vzdélavaciho zatizeni, ktery soucasné urci
délku doby pieruseni studia. Studium Ize pterusit pouze jednou.

Po uplynuti doby pieruSeni studia nebo na zakladé rozhodnuti feditele vzdelavaciho
zafizeni o ukonceni pferuseni studia pokracuje studujici ve studiu s jinou studijni
skupinou v ¢asovém obdobi navazujicim na dobu, ve které studium pierusil.

Po dobu preruseni studia se na studujiciho nevztahuji jednotlivd ustanoveni tohoto
pokynu s vyjimkou ustanoveni ¢l. 35.

O preruseni studia, jakoz 1 o ukonceni pferuSeni studia informuje feditel vzdélavaciho
zafizeni neprodlené sluzebniho funkcionare (zaméstnavatele), ktery studujiciho ke studiu
vyslal.

ClL 13
Vyrazeni a vylouceni ze studia

V ptipadé, ze se uchaze¢ ze zavaznych divodi nemize zcastnit kurzu, na ktery byl
povolén, je povinen se prostfednictvim sluzebniho funkcionafe (zaméstnavatele) omluvit
nejpozdéji 3 pracovni dny ptfed zahijenim kurzu pfislusnému vzd€lavacimu zafizeni.
Pokud neomluvi neucast v kurzu, je feditelem vzdélavaciho zatizeni z kurzu vytazen.
Vzdélavaci zatizeni miize zatradit na uvolnéné misto dal§iho uchazece.

Studujici mize v pribé¢hu studia pozadat feditele vzdelavaciho zafizeni o vyfazeni ze
studia pisemnou formou a uvede divody své zadosti. Nedilnou soucasti zadosti je
vyjadieni sluzebniho funkcionare (zaméstnavatele).

Je-li studujici zarazeny ke studiu vzdélavaciho programu nepfitomen ve vyuce z divodi
nemoci, navstévy lékafe, dovolené¢ nebo sluzebniho volna udéleného feditelem
vzdélavaciho zatfizeni vice nez 15 % z celkové Casové dotace studia, miize byt ze studia
vyfazen. Opakovat cely vzdélavaci program milze pouze na zadkladé¢ doporuceni
sluzebniho funkcionafe (zaméstnavatele).

Studujici je vyfazen ze studia z divodl uvedenych v €l. 19 odst. 5 a 6, ¢l. 23 odst. 5,
¢l. 27 odst. 6 a €l. 31 odst. 4.

Studujici mize byt ze studia vyloucen, pokud zdvaznym zptisobem porusi povinnosti
studujiciho, vyplyvajici z €l. 35 odst. 2.

O vytazeni, resp. vylouceni studujiciho ze studia informuje feditel vzdélavaciho zatizeni
neprodlen¢ sluzebniho funkcionare (zaméstnavatele), ktery ho ke studiu vyslal.
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Cl 14
Ukonéeni studia

Studujici piestava byt studujicim vzdélavaciho zatizeni:

a) dnem nasledujicim po dni, ve kterém slozil zavére¢nou zkousku,

b) dnem nasledujicim po dni, ve kterém ukoncil vzd€lavani zplisobem uréenym
uc¢ebnimi dokumenty vzdélavaciho programu,

c) dnem nasledujicim po dni, kdy uplynula lhata pieruseni studia a studujici
ke studiu nenastoupil,

d) dnem oznameni fteditele vzdélavaciho zafizeni o vyfazeni nebo vylouceni
studujiciho ze studia podle ¢l. 13,

e) dnem skonceni sluzebniho (pracovniho) poméru studujiciho.

ClL 15
Odloucené tridy

(1) Vzdélavaci cinnost odlouc¢enych tfid je metodicky fizena a kontrolovana pfislusSnym
vzd8lavacim zafizenim, které rovnéz vydava piisluina osvédéeni a potvrzeni. Reditel
vzd¢lavaciho zafizeni za tim Ucelem urc¢i pracovnika, ktery kontroluje organizacni
zajisténi a kvalitu vyuky v odlouc¢ené tfidé v souladu s platnymi predpisy.

(2) Reditel HZS kraje piedlozi nejméné 30 dnt pied zahdjenim kurzu v odloudené t¥idé
prislusnému vzdelavacimu zatizeni:

a) ucebni plan a rozvrh hodin pfipraveny ke schvaleni v souladu s platnymi u¢ebnimi
dokumenty schvalenymi generalnim feditelem HZS CR,

b) jmenny seznam lektorii vcetné¢ tiidniho lektora s uvedenim jejich odborné
zpusobilosti.

(3) Trtidni lektor vede pedagogickou dokumentaci v souladu s ¢l. 33 a 34. Po skonceni kurzu
se pedagogickd dokumentace archivuje v pfislusSném vzdélavacim zatizeni.

(4) Kurz v odloucené tiid¢ se potfddd na néklady zadatele. Néklady spojené s metodickym
fizenim a kontrolou odlouc¢ené tiidy hradi ptislusné vzdélavaci zatizeni.

(5) Porusi-li zadatel ustanoveni tohoto pokynu, je feditel pfislusného vzdélavaciho zatizeni
opravnén pierusit nebo ukoncit ¢innost odloucené tiidy. Naklady spojené s pierusenim
nebo ukoncenim ¢innosti odloucené tiidy hradi zadatel.

(6) Predsedu zkusSebni komise pro zkouSky v odloucené tiidé jmenuje ztad lektora
vzdelavaciho zafizeni feditel pfislusného vzdélavaciho zafizeni. Ostatni ¢leny komise
jmenuje feditel vzdélavaciho zafizeni na navrh feditele ptislusSného HZS kraje, ptipadné
HZS podniku.

Cl 16
ZruSeni planovaného kurzu

Reditel vzdélavaciho zafizeni miiZe se souhlasem oddéleni vzdélavani MV-GR HZS CR
zrusit planovany kurz jen ze zavaznych davodud, jakym je zejména nedostateCny pocet
uchazecti nebo nutnost operativné zorganizovat jinou akci. O zruSeni kurzu a ndhradnich
opatfenich vyrozumi neprodlené pisemné uchazece prostiednictvim sluzebniho funkcionaie
(zaméstnavatele) a postupuje dle ¢l. 10 odst. 5.
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CAST PATA
Hodnoceni
ClL 17
Zasady hodnoceni studijnich vysledki
(1) Znalosti, dovednosti a navyky hodnoti lektor v souladu s pozadavky ucebnich

dokumentu. Lektor hodnoti:

a) ucelenost a presnost pozadovanych znalosti, dovednosti a navyki stanovenych
ucebnimi dokumenty,

b) schopnost uplatnovat osvojené =znalosti, dovednosti a navyky pii feSeni
teoretickych a praktickych ukola,

c) uroven osvojeni dovednosti a ndvykd pii obsluze a udrzbé technickych
prostiedkli a pomtcek pouzivanych pii plnéni sluzebnich povinnosti.

(2) Hodnoceni studijnich vysledki se ¢leni na:

prabézné hodnoceni,
souhrnné hodnoceni,
zaveérecné hodnoceni.

Cl 18
Prubézné hodnoceni studijnich vysledki
(1) Pribézné hodnoceni je hodnoceni studujiciho lektorem, ktery vyucovaci
predmét

vyucuje. Jeho cilem je poskytnuti zpétné vazby studujicimu; o zplisobu hodnoceni
rozhoduje lektor v souladu s u¢ebnimi dokumenty.

2) Vysledky prubézného hodnoceni oznamuje studujicimu lektor, ktery jej
hodnotil.

3) Jestlize se na vyuce podili vice lektord, provadi pribézné hodnoceni tito
lektoti spolecné

po vzajemné dohodg¢, piipadné o vysledku pribézného hodnoceni rozhoduji hlasovanim.

Vysledky prubézného hodnoceni oznamuje studujicimu urceny lektor.

4 Lektor vede o prubézném hodnoceni evidenci.
(5) Ustanoveni odstavce 1 az 4 plati pfimeéfené i pro vzdéldvaci programy
s délkou trvani

do 40 vyucovacich hodin a u vzdélavacich program, jejichz cilem neni ziskani odborné
zpusobilosti.

Cl 19
Souhrnné hodnoceni studijnich vysledku

(1) Souhrnné hodnoceni je hodnoceni na zavér predmétu, resp. tématického bloku

stanoven¢ho uc¢ebnimi dokumenty, vyjadiené vyrokem:
a) prospél(a),

b) neprospél(a),
¢) pripadné¢ klasifikaci na stupnici 1 az 5.
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2)
3)

4

)

Vysledky souhrnného hodnoceni oznamuje studujicimu lektor, ktery jej hodnotil.

Jestlize se na vyuce podili vice lektorti, provadi souhrnné hodnoceni tito lektofi
spole¢né po vzijemné dohod¢, ptipadné€ o vysledku souhrnného hodnoceni rozhoduji
hlasovanim. Vysledky souhrnného hodnoceni oznamuje studujicimu urceny lektor.

Je-li studujici neptitomen ve vyuce z diivodu nemoci, navstévy lékare, dovolené nebo
sluzebniho volna udélené¢ho feditelem vzdélavaciho zatizeni vice nez 15 % z Casové
dotace stanovené pro konkrétni vyucovaci predmét, prezkousi lektor pfi souhrnném
hodnoceni studujiciho z celé latky.

Nelze-li studujiciho z divodi uvedenych v odstavci 4 piezkouSet a studujici je
nepiitomen ve vyuce vice nez 15 % z celkové Casové dotace studia, je ze studia vyfazen.
Opakovat cely vzdélavaci program mize pouze na zakladé¢ rozhodnuti sluzebniho
funkcionaie (zaméstnavatele) a feditele vzdélavaciho zatizeni.

(6) Ma-li studujici pochybnosti o spravnosti souhrnného hodnoceni podle
odstavce 1, muze
do 3 pracovnich dnii od sdéleni vysledki souhrnného hodnoceni pisemné pozadat
feditele vzdélavaciho zatizeni o prezkouseni pied komisi. Reditel vzdélavaciho zafizeni
mize prominout zmeskani této lhuty, jestlize k nému doSlo ze zavaznych davoda
a studujici o to pozada ve lhut¢ do 3 pracovnich dnli ode dne, kdy pominul divod
zmeskani. Prezkouseni pred komisi se kond nejpozdé€ji do 5 pracovnich dnii ode dne
schvaleni zadosti. Potvrdi-li komise spravnost souhrnného hodnoceni, bude studujici ze
studia vytrazen, pokud bylo ptivodni souhrnné hodnoceni vyjadieno stupném 5 nebo
vyrokem ,,neprospél(a)“ a vysledkem piezkousSeni je vyrok ,,neprospél(a)* nebo byl
vykon hodnocen stupném 5 - nedostatecny.

C1. 20
Stupnice pro klasifikaci

(1) Vysledky studujicich v jednotlivych vyufovacich predmétech s teoretickym
zaméfenim
se klasifikuji péti stupni:

1 - vyborny,

2 - chvalitebny,

3 - dobry,

4 - dostatecny,

5 - nedostatecny.

(2) Klasifika¢ni stupné uvedené v odstavci 1 maji nasledujici obsah:

a) stupen 1 - studujici ovlada ucivo piedepsané ucebnimi osnovami; vykondva
pozadované intelektudlni a motorické cCinnosti, reaguje pohotov€é, samostatné
a tvofivé uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych
a praktickych ukolt, mysli logicky spravné a projevuje se samostatné a tvorive, ustni
a pisemny projev je spravny, piesny a vystizny;

b) stupenn 2 - studujici zvlada ucivo predepsané ucebnimi osnovami; mysli logicky
spravng, ale ne vzdy pohotové a piesné, obCas se dopousti nepodstatnych drobnych



5)

Sbirka internich aktd Fizeni generalniho feditele HZS CR &a. 11/2010 12
Strana

chyb, vyjadfuje se vécné spravné, avsak s mensi pohotovosti, dovede samostatné, ale
smensi jistotou vyuzivat teoretickych védomosti a praktickych navyka, ustni
a pisemny projev ma mensi nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti, kvalita
vysledki ¢innosti je zpravidla bez podstatnych nedostatk;

c) stupent 3 - studujici v podstaté zvladad ucivo predepsané osnovami, nepiesnosti
a chyby dovede s pomoci lektora odstranit, osvojené poznatky a dovednosti aplikuje
pii feSeni teoretickych a praktickych ukolt s chybami, uplatituje poznatky a provadi
hodnoceni jevl a zékonitosti podle podnétu vyucujiciho. Jeho mysleni je v celku
spravné, neni vzdy tvofivé, ustni a pisemny projev neni vzdy spravny, piesny
a vystizny, castéjsi nedostatky se projevuji v kvalité vysledkt jeho ¢innosti;

d) stupen 4 - studujici zvlada ucivo s nedostatky, v uplatiiovani osvojenych poznatkl
a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych ukolt se vyskytuji chyby, pfi
vyuzivani poznatkii pro vyklad a hodnoceni jevil je samostatny, v logickém mysleni
se vyskytuji chyby, mysleni je zpravidla malo tvofivé, Ustni i pisemny projev ma
zpravidla vazné nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti, vysledky jeho
¢innosti nejsou kvalitni, chyby a nedostatky dovede s pomoci lektora opravit;

e) stupein 5 - studujici ucivo nezvladd, v uplatiiovani osvojenych védomosti
a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych ukolii se vyskytuji velmi zdvazné
chyby, pii vykladu a hodnoceni jevl a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit
ani s podnéty lektora, neprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji se u ného casté
logické nedostatky, v ustnim apisemném projevu ma zavazné nedostatky ve
spravnosti, pfesnosti i vystiznosti, chyby nedovede opravit ani s pomoci lektora.

3) Vysledky studujicich v jednotlivych vyucovacich predmétech s pievahou
praktického
zaméteni se klasifikuji dvéma stupni:

a) prospél(a) studujici vyuziva samostatné¢, nc¢kdy s mensi jistotou ziskanych
teoretickych poznatkl v praktické ¢innosti, v postupech a zpiisobech prace se mohou
vyskytovat pouze drobné nedostatky, které po upozornéni lektora je schopen
pohotové odstranit a jiz neopakovat, techniku obsluhuje a udrzuje na dobré urovni,
dodrzuje piedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci, vysledna klasifikace
»prospél(a) z pfislusného vyucovaciho predmétu ptredpokladd zvladnuti vsech
¢innosti, které jsou soucasti daného predmétu, dle podminek uvedenych v tomto
odstavci;

b) neprospél(a) studujici je klasifikovan z nékteré dil¢i Cinnosti ve vyucCovacim
pfedmétu stupném ,,neprospél(a)”, vysledna klasifikace ptislusného predmétu je
,heprospel(a).

(4) Ve vyucovacich predmétech, které se sklddaji ze dvou samostatnych casti (teorie -
praxe), se vyslednéd klasifikace stanovi na zakladé vysledkt klasifikace obou casti.
V ptipadé, Ze vjedné casti je studujici hodnocen stupném 5 (nedostateCny) nebo
vyrokem ,,neprospél(a)®, je vyslednou klasifikaci téz stupent 5 (nedostatecny) nebo
vyrok ,,neprospél(a)®.

Hodnoceni testu:

pocet chyb do 5 % (vcetn€)  vyborny
pocet chyb do 10 % (v€etn€) chvalitebny
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pocet chyb do 15% (v€etn€)  dobry
pocet chyb do 20% (vcetn€)  dostateny
pocet chyb nad 20% nedostatecny.

Cl. 21
Zavérecné hodnoceni studijnich vysledki

(D) Zaverecné hodnoceni studujiciho se hodnoti vyrokem:

a) prospél(a) - studujici nebyl v souhrnném hodnocenim klasifikovan stupném

5 - nedostate¢ny nebo stupném ,,neprospél(a)“ a slozil zavérecné zkousky,

b) neprospél(a) - studujici byl v souhrnném hodnoceni klasifikovan alespon
jednou stupném 5 - nedostatecny nebo stupném ,,neprospél(a)®, nebyl klasitfikovan,
nebo neslozil zavére¢né zkousky.

2) Hodnoceni testi zavérecnych zkousek:
pocet chyb 20 % a mén¢ prospél(a)
pocet chyb nad 20 % neprospél(a).

CAST SESTA
Zkousky

Cl. 22
Druhy zkousSek

Druhy zkousek jsou:

a) opravna zkouska,

b) zavérecna zkouska,

c) zavéreCna zkouska v nahradnim terminu,

d) opravna zavérecna zkouska,

e) opravna zavérecnd zkouska v ndhradnim terminu,
f) standardizovana jazykova zkouska.

Cl. 23
Opravna zkouska

(D) Je-li studujici z nékterého vyucovaciho pfedmétu nebo tematického celku
v souhrnném
hodnoceni klasifikovan vyrokem ,,neprospél(a)”, miize maximalné ze dvou soucasné
nesplnénych vyucovacich pfedméti nebo tematickych celkli vykonat jedenkrat
opravnou zkousku.

(2) Opravna zkouska se kona pred komisi.

3) Termin konani opravné zkousky stanovi feditel vzdélavaciho zafizeni na
zéaklade
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(pisemné) zadosti studujiciho o povoleni opravné zkousky. Zadost poda studujici fediteli

vzdelavaciho zafizeni ve lhuté¢ 3 pracovnich dnd ode dne, kdy byl sezndmen se
souhrnnym hodnocenim, jinak na vykonani opravné zkousky neni narok. Reditel
vzdelavaciho zafizeni mize prominout zmeskani této lhity, jestlize k nému doslo ze
zavaznych diavodl a studujici o to pisemné pozada ve lhité do 3 pracovnich dna ode
dne, kdy pominul diivod zmeskani.

4 O neuspéSném vykonani opravné zkousky vyrozumi pisemné feditel
vzdélavaciho

zafizeni neprodlen¢ sluzebniho funkcionare (zaméstnavatele), ktery studujiciho ke studiu
vyslal.

®)] Studujici, ktery si v terminu uvedeném v odstavci 3 nepoda zadost o povoleni
opravné

zkousky, nebo je-li studujici u opravné zkousky hodnocen vyrokem ,,neprospél(a)®, je ze

studia vyfrazen.

(6) Je-1i studujici v souhrnném hodnoceni klasifikovan vyrokem ,,neprospél(a)*
z vice nez
ze dvou vyucovacich predmétl, opravnou zkousku nekond a je z kurzu vytazen.

Cl. 24

Zavérecna zkouska
(D) Studium v kurzu, jehoz ucebni dokumenty stanovi vykonani zavérecné
zkousky nebo
kterym studujici splni dal$i odborny pozadavek ", se ukoncuje vykonanim zavéreéné
zkousky.
2) Zaverecnou zkousku miize vykonat studujici, ktery splnil podminky ukonceni
studia,

veetné pozadované piitomnosti na vyuce, a pokud byl na konci hodnoceného obdobi
v souhrnném hodnoceni vyu€ovacich predméti nebo tématickych blokii hodnocen
vyrokem ,,prospél(a)*, ptipadn¢ nebyl hodnocen stupném 5 - nedostatecny.

3) Ucelem zavéretné  zkouSky je ovefit miru dosazeni cili vzd€lavani
stanovenych

profilem absolventa rozpracovanym v ucebnich dokumentech vzdélavaciho programu.
4) Zaveérecna zkouska se kond pred komisi.

®)) Reditel vzd€lavaciho zafizeni stanovi a zvefejni termin kondni zavérené
zkousky

a slozeni komise nejpozdéji 48 hodin pred terminem konéni zavérecné zkousky.

(6) Zaveérecna zkouska mize byt rozlozena do vice dnd.

(7 Zaveérecnou zkouSku vykona studujici v ifadném terminu stanoveném
feditelem

vzdélavaciho zafizeni.
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(8) Pred zavérecnou zkouskou se studujicimu neud€luje sluzebni volno na
ptipravu
k vykonani zavére¢né zkousky.

%

9 Zaverecna zkouska muze byt tvoiena

v

a) pisemnou casti,

b) ustni casti,

c) praktickou casti,

d) kombinaci ¢asti uvedenych v pismenech a) az c).

(10) Poradi kondni jednotlivych ¢asti zavére¢né zkousky stanovi feditel
vzdélavaciho

zafizeni, pokud pofadi konani jednotlivych Casti zaveérecné zkousky neni zavazné
stanoveno v podminkach ukoncovéni studia v ucebnich dokumentech vzdélavaciho

programu.
(11) Pisemnou c¢ast zavérecné zkousSky tvofi test, samostatna prace na vylosované
téma nebo

zaverena prace zpracovana na zadané téma v prib¢chu studia.

(12) Pro tustni cast zaveéreéné zkousky stanovi feditel vzd€lavaciho zafizeni
v souladu

s u¢ebnimi dokumenty nejméné 25 témat. Studujici si formou losu zvoli zkusebni téma
(otazku).

(13) Ustni &ast zavéreéné zkousky probiha formou ustni odpovédi na zkusebni
otazku, ktera

je obsahové tvorena vice podotazkami, ptipadné ustni obhajobou pisemné zavérecné
prace. P¥iprava k vykonani Gstni ¢asti zavéreténé zkousky trva nejméné 15 minut. Ustni
cast zavérecné zkousky trva zpravidla stejnou dobu jako pfiprava na ni. Pfi odpovédi
muze studujici pouzivat svou pisemnou piipravu a pomiicky povolené zkusebni komisi.

(14) Pro praktickou ¢ast zavérecné zkousky stanovi feditel vzdélavaciho zafizeni
v souladu

s u¢ebnimi dokumenty vzdélavaciho programu pocet témat tak, aby meéli vSichni
zkouseni moznost vybéru. Studujici si formou losu zvoli zkusebni téma (otazku).

(15) Praktickd cast zavérecné zkousky je realizovdna inscenac¢ni metodou jako
reSeni

modelového ptipadu. Dobu na pfipravu a vykonani praktické Casti zdvére¢né zkousky
stanovi piedseda komise podle obtiznosti zadani.

(16) Zavérecna zkouska je verfejna s vyjimkou pisemné ¢asti zaveéreéné zkousky a
jednani

zkusebni komise o hodnoceni vykonu studujiciho.

CL 25
Hodnoceni zavérecné zkousky

(1) Je-li zavérecna zkouska kombinaci jednotlivych Casti zavérecné zkousky podle ¢l. 24
odst. 9, hodnoti se kazda Cast zavérecné zkousky samostatné.
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2)

)

(1)

)

©)
4

Studujici vykond zavérecnou zkousku uspésné tehdy, pokud je ve vSech castech
zaveérecné zkousky, které jsou podle ucebnich dokumentti vzdélavaciho programu jeji
soucasti, klasifikovan hodnocenim ,,prospél(a)“ nebo alespon hodnocenim dostatecny.

Jestlize se studujici k zadvérecné zkousce bez fadné omluvy nedostavil, jeho omluva
nebyla feditelem vzdé¢lavaciho zafizeni uznana, nebo mu podle ustanoveni ¢l. 31
odst. 3 nebylo v zavérecné¢ zkousce povoleno pokraCovat, posuzuje se, jako by pii
zaveéreéném hodnoceni byl hodnocen vyrokem ,,neprospél(a) nebo stupném 5 - nedostatecny.

Cl 26
Zavéreéna zkousSka v nahradnim terminu

Studujici, ktery se ze zavaznych divodi k zavérecné zkousce nedostavi asvou
nepfitomnost fadné pisemné omluvi nejpozdéji do 5 pracovnich dnii od konani
zavérené zkousky, miize vykonat zavéreénou zkousku v ndhradnim terminu. Reditel
vzdélavaciho zafizeni miize prominout zmesSkani této lhiity, jestlize k nému doslo ze
zavaznych divodl a studujici o to pisemné pozada ve lhiut¢ do 5 pracovnich dnii ode
dne, kdy pominul diivod zmeskani.

Néhradni termin zavérecné zkousky stanovi feditel vzd€lavaciho zafizeni; termin muize
korespondovat s terminem zavérecnych zkousek nasledujiciho kurzu.

Pro konani zavérecné zkousky v ndhradnim terminu plati ustanoveni ¢l. 24 mimo odstavce 7.

Konanim zavérecné zkousky v ndhradnim terminu neni dotceno opravnéni studujiciho
konat opravnou zavére¢nou zkousku.

CL 27
Opravna zavérecna zkouska
(1) Opravnou zavére¢nou zkousku muze studujici vykonat na zaklad¢ pisemné
zadosti.

Zadost studujici podava fediteli vzd&lavaciho zatizeni ve Ihité 3 pracovnich dnii ode
dne, kdy byl studujici u zavére¢né zkousky seznamen s hodnocenim ,,neprospél(a)®.
Reditel vzd&lavaciho zaiizeni miZe prominout zmeskani této lhity, jestlize k nému
doslo ze zavaznych diavodl a studujici o to pisemné pozada ve lhité¢ do 3 pracovnich
dnti ode dne, kdy pominul divod zmeskani.

2) Studujici opakované konad jen tu ¢ast zavérecné zkousky, z niz byl hodnocen
vyrokem

,heprospél(a) nebo stupném 5 - nedostatecny.

3) Studujici mize zavérecnou zkousku opakovat pouze jednou.

4 Opravna zavéreCna zkouska se kona pred komisi zpravidla v terminu zkousek

nasledujici-ho kurzu, ve vyjimecnych piipadech v mimotfddném terminu, ktery stanovi
feditel vzd€lavaciho zafizeni tak, aby ji studujici mohl absolvovat nejpozdéji
do 3 mésict od neuspésné zaveérecné zkousky.
®)) Studujici, ktery se nedostavi k opravné zaveérecné zkousSce bez fadné pisemné
omluvy
dorucen¢ ftediteli vzdélavaciho zafizeni do 5 pracovnich dni od konani opravné
zavéretné zkousky, se celkové hodnoti vyrokem ,neprospél(a)* nebo stupném
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2)

3)
4

)

(6)

5 - nedostate¢ny. Reditel vzd&lavaciho zafizeni mize prominout zmeskani této lhiity,
jestlize k nému doslo ze zédvaznych divodua a studujici o to pisemné pozada ve lhite
do 5 pracovnich dnti ode dne, kdy pominul diivod zmeskani.

(6) Studujici, ktery si v terminu uvedeném v odstavci 1 nepoda zadost o povoleni
opravné
zaverecné zkousky, nebo je-li studujici u opravné zavérecné zkousky hodnocen vyrokem

,heprospél(a)” nebo stupném 5 - nedostatecny, je ze studia vyfazen.

(7) Pokud je studujici u opravné zavérecné zkousky hodnocen vyrokem
,,neprospel*,

informuje o tom feditel vzdélavaciho zatizeni neprodlen€ jeho sluzebniho funkcionare
a provede pfislusny zaznam v elektronické centralni evidenci.

(8) Ode dne skonceni fadné zavérecné zkousky do dne konani opravné zavérecné
zkousky
se na studujiciho vztahuje ustanoveni ¢l. 35 obdobné.
9 Odstavce 1 az 8 plati pro opravnou zaveérecnou zkousku v ndhradnim terminu
obdobng.
C1. 28

Standardizovana jazykova zkouska
(1) Po absolvovani studia v jazykovém kurzu resp. po samostatné piiprave
vykona studujici

standardizovanou jazykovou zkousku MV 7,
Jazykovou zkousku tvofi

a) pisemna Cast,

b) ustni ¢ast.

Ustni &ast jazykové zkousky se kona pred komisi '.

Reditel vzdélavaciho zafizeni stanovi a zvefejni termin konani jazykové zkousky
a slozeni komise nejpozdé&ji 15 pracovnich dnli pfed terminem konani jazykové
zkousky.

Ustni &ast jazykové zkousky miize konat studujici, ktery splnil podminky pisemné &asti
jazykové zkousky.

Studujici, ktery u jazykové zkousky neuspél, mize na zdklad¢ pisemné zadosti podané
fediteli vzdelavaciho zafizeni ve lhité 15 pracovnich dnti ode dne, kdy byl u jazykové

9

) Seznam standardizovanych jazykovych zkousek pro ucely Systému jazykové kvalifikace zaméstnanch
ve spravnich Gifadech vydany rozhodnutim MSMT ¢&j. 10 640/2008-23 ze dne 25. &ervence 2008 (Véstnik
MSMT, ro¢nik LXIV, sesit 10/2008 - seznam je aktualizovén).

9 Pokyn feditelky odboru vzdélavani a spravy policejniho $kolstvi &. 5/2008 vydany se souhlasem
generalniho feditele HZS CR, pro vyuku v jazykovych kurzech anglického, némeckého a francouzského
jazyka a provedeni standardizované jazykové ZkouSky MV — 1. stuperl.
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(7)

(8)

)

zkousky seznamen s hodnocenim ,,nesplnil(a)“, vykonat opravnou jazykovou zkousku
v nejbliz§im stanoveném terminu, nejdiive vSak 3 mésice poté, co u zkousky neuspél.

Studujici, ktery byl u jazykové zkousky hodnocen z pisemné casti jazykové zkousky
vyrokem ,,splnil(a)* a z ustni ¢asti jazykové zkousky vyrokem ,,nesplnil(a)“, opakuje
pouze Ustni ¢ast jazykové zkousky.

Jazykovou zkousku muze studujici opakovat pouze jedenkrat. Timto ustanovenim neni
dotceno ptihlasovani k jazykovym zkouskdm po samostatné pfiprave.

Studujici, ktery neuspél u jazykové zkousky, neuspél ani u opravné jazykové zkousky,
nebo se nedostavil bez fadné omluvy k jazykové zkousce, ptipadné k opravné jazykové

zkouSce, nemiize byt opétovné zafazen do vyuky téhoz stupné jazykového kurzu
stejného jazyka.

CAST SEDMA

Komise
Cl. 29

(1) Zkouska podle ¢l. 23, 24, 26 a 27 se kona pted zkuSebni komisi, kterd musi mit
lichy

pocet Clend, nejméné vsak tfi. Tvofi ji pfedseda, mistopfedseda a dalsi ¢len nebo Clenové
komise.

2) Reditel vzdélavaciho zafizeni jmenuje piedsedu a &leny zku$ebni komise
z fad

odbornych lektort vzdélavaciho zafizeni, vedoucich pracovniki nebo specialistii
ptislusnych odbornych pracovist MV-GR HZS CR nebo HZS krajii navrzenych
sluZzebnim funkcionafem nebo z fad mimoresortnich specialistl. Reditel vzdélavaciho
zafizeni Cleny komise i odvolava.

3) V piipadé, Ze organizace nebo délka pisemné Casti nebo praktické cCasti
zavéreCné

zkousky vylucuji stalou pfitomnost vSech ¢lenti komise, navrhuji hodnoceni této Casti
zavéretné zkousky jen ti lenové komise, kteii ji byli ptitomni. Clen komise smi byt
casti zkouSky nepfitomen pouze ze zvlast zavazného divodu. Pribéhu zavérecné
zkousky musi byt pfitomni vzdy alespon 2 ¢lenové komise.

4 Komise rozhoduje o hodnoceni vykonu studujiciho na néavrh Cclena
hlasovanim. Clen

komise se nesmi zdrzet hlasovani. Pfedseda komise ma pfi rovnosti hlasii rozhodujici
hlas.

®)) K vykonani zkousky podle ¢l. 23, 24, 26 a 27 muze teditel Skoly zfidit vice
komisi pri
splnéni podminek jmenovani podle odstavce 2.
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C1. 30

Predseda komise
(1) Ptedseda komise u zkousek podle ¢l. 23, 24, 26, 27 a 28 tidi praci komise a
odpovida za
jeji Cinnost.
2) Ptredseda komise odpovida za fadny prub¢h zkousky a za jeji hodnoceni.
3) Ptedseda komise oznamuje studujicimu jeho hodnoceni u zkousky.
4 Nemiize-li piedseda komise ze =zvlast zavazného divodu kratkodobé
vykonévat svoji

funkci, vykonava ji po dobu jeho nepfitomnosti jim povéieny clen komise.

CL 31

(1) Jestlize se studujici dopusti pti zkouSce podvodného jednéni tim, ze pouZzije
jiné

pomtucky nez ty, které jsou stanoveny v zadani tématu zkousky, nebo pribéh zkousky
jinak vazné narusi, prerusi predseda komise jeho zkousku.

(2) Po poradé komise sd¢li predseda komise studujicimu, kterému byla zkouska
preruSena,

zda mtze ve zkousce pokracovat. Vysledek se zaznamena do osobniho listu studujiciho.
Pti rozhodovani postupuje komise podle ¢l. 29 odst. 3 a 4.

3) Neni-li studujicimu povoleno ve zkousce pokracovat, posuzuje se, jako by byl
celkové

hodnocen vyrokem ,,neprospél(a) nebo stupném 5 - nedostate¢ny. Studujici mize
postupovat podle €l. 27 odst. 1.

4) Dopusti-li se studujici jednani uvedeného v odst. 1 pii opravné zkousce podle
¢l 23
a pii opravné zaveérecné zkousce podle €l. 27, posuzuje se, jako by byl celkové hodnocen

vyrokem ,,neprospél(a)* nebo stupném 5 - nedostatecny a je ze studia vytrazen.

CAST OSMA

Doklad o absolvovani vzdélavani a pedagogicka dokumentace vzdélavaciho zafizeni

ClL. 32
Doklad o absolvovani vzdélavani

(D) Dokladem o uspé$Sném absolvovani vzdélavani je:

a) zapis o absolvovani modulu VPP ve vykazu o studiu ptisluinika HZS CR,
b) osvédéeni o odborné zpiisobilosti ',
c) osveédcent,

d) potvrzeni.

1

" Vyhlaska ¢. 247/2001 Sb., ve znéni vyhlasky &. 226/2005 Sb.
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(2) Druh dokladu vydavaného studujicimu je wurcen ucebnimi dokumenty
vzdélavaciho

programu.

3) Osvédceni nebo potvrzeni se vyda jen studujicimu, ktery uspésné vykonal
zavéreCnou

zkousku nebo splnil podminky stanovené pro ukonceni kurzu ucebnimi dokumenty
vzdélavaciho programu. Absolvent tento doklad ptedlozi persondlnimu pracovisti

k evidenci '?
C1.33
Pedagogicka dokumentace vzdélavaciho zarizeni
(1) Pedagogickou dokumentaci, kterou vede vzdélavaci zafizeni v listinné

podobg, tvofi:

a) ucebni dokumenty vzdélavacich programd,

b) témata otazek zadverecnych zkousek, jsou-li stanovena,

c) protokoly a zaznamy o provedenych kontrolach a hospitacich,

d) piehled o kvalifikaci lektorti véetné rozhodnuti o odbornych stazich,
e) vykaz oducenych hodin lektort,

f)  pokyny feditele vzdélavaciho zatizeni upravujici vzdélavaci proces.

(2) Dokumentaci kurzii, kterou vede vzdélavaci zatizeni v listinné podobé¢, tvoii:

a) katalog (vodni list),

b)  tfidni kniha,

c) protokol o sezndmeni studujicich s podminkami bezpecnosti prace,

d)  osobni list studujiciho,

e) vykaz o studiu posluchace vzd€lavaciho programu kurzu Vstupni piiprava
ptisluinikt HZS CR,

f)zadost o vykonani opravné zkousky,

g) pokyn feditele vzdélavaciho zatizeni k zabezpeceni opravnych zkousek,
h) protokol o opravné zkousce,

1) pokyn feditele vzdélavaciho zatizeni k zabezpe€eni zavérecnych zkousek,
j) protokol o zévérecné zkousce,

k)  Zadost o vykonani opravné zavérecné zkousky,
l)pokyn teditele vzdélavaciho zafizeni k zabezpeceni opravnych zavérecnych
zkousek,

m) protokol o opravné zavérecné zkousce,

n) protokoly o ziskané specializaci.

3) Skartace a archivace pedagogické dokumentace, kterou vzdélavaci zatizeni
vedou v listinné podobé, se fidi prisluSnymi pravnimi pfedpisy a internimi akty fizeni.

2 Pokyn generalniho feditele HZS CR ¢&. 40/2009 o personélni evidenci v Hasi¢ském zachranném sboru Ceské
republiky a zpracovavani osobnich idaju, které s nimi souviseji.
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Cl. 34
Evidence platnych dokladi a vybrané pedagogické dokumentace
(1) Katalog a protokol o zavérecné zkousce se oznacuji evidencnimi Cisly.
Ptislusné

2)

3)

4

evidenc¢ni Cislo rozsifené o poradové Cislo studujiciho v katalogu kurzu se uvadi na
osobnim listu studujiciho v kurzu a osvédceni o odborné zptisobilosti.

Eviden¢ni ¢islo vyjadiuje potfadi kurzu, oznaCeni kurzu zkratkou uvedenou
v pedagogické dokumentaci ke vzdélavacimu programu, rok, ve kterém se kurz potadal,
a poradové cislo posluchace.

Priklad: 1 ST Z/2010-23

1 — kurz je potadan jako prvni v kalenddinim roce

ST-Z — oznaceni kurzu ,,Kurz k ziskani odborné zpiisobilosti strojniki
2010 — kurz je potadan v roce 2010

23— posluchac je zapsan v katalogu pod potadovym cCislem 23.

Oznacdeni jednotlivych kurzi musi byt vsouladu s oznadenim kurzu uvedenym
v ucebnich dokumentech jednotlivych vzd€lavacich programd.

Podpisy na vsech ufednich listinach a pisemnostech musi byt vlastnorucni.

CAST DEVATA
Opravnéni a povinnosti studujiciho, opatireni reditele vzdélavaciho zarizeni

C1. 35
Opravnéni a povinnosti studujiciho

(1) Studujici je opravnén:

a) vyuzivat vsouladu se Skolnim, resp. vnitinimnebo ubytovacim fadem
vzdelavaciho zatizeni prostory a prostfedky ke studiu a téz k aktivitdm mimo dobu
vyuky (samostatné studium, sportovni ¢innost a dalsi obdobné aktivity),

b)  vyuzivat ve stanovenych ¢asech konzultaci u lektora,

c¢) podavat vedeni vzd€lavaciho =zafizeni pfipominky sméfujici ke zkvalitnéni
vzdelavani ve vzdélavacim zafizeni vCetné jeho organizacniho zajisténi.

2) Povinnosti studujiciho je:

a)  plnit studijni tkoly a zadani,

b) dodrzovat skolni, resp. vnitini a ubytovaci fad a ostatni interni akty fizeni, sluzebni
kazen,

¢) dodrzovat rozvrh hodin,

d) respektovat lektory jako své nadiizené,

e) podle druhu ¢innosti pii vyuce a vycviku pouzivat vystrojni soucéastky a ochranné
pracovni pomiicky a =zajiStovat jejich fadny stav, nakladat hospodarné
s vybavenim a zafizenim vzdélavaciho =zafizeni a se svéfenymi vécmi ve
vzdélavacim zarizeni,

f) nastoupit k vycviku zasahové Cinnosti jednotek pozarni ochrany na misté
zasahu bez osobnich doplnkt, které mohou pfi ndhlych a extrémnich vlivech
prostiedi ohrozit jeho zdravi (napf. naramky, fetézy, nauSnice, hodinky s pevnym
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kovovym péskem atd.). Vzhledem k tomu, ze odkladani osobnich dopliiki béhem
vycviku by zplisobovalo zdrzeni vyuky i fadu dalSich komplikaci (napf. jejich
zabezpeceni proti zcizeni), je povinnosti studujiciho, aby uZz pti nastupu do hodiny
vyuky osobni dopliikky na sob& nemél.
Cl. 36
Opatreni Feditele vzdélavaciho zafizeni
(1) Studujiciho, ktery neplni tfadné studijni povinnosti nebo hrubym zplisobem
porusuje
Skolni, resp. vnitini nebo ubytovaci fad a ostatni interni akty fizeni, 1ze
a) napomenout,
b) podminéné vyloucit ze studia se zkuSebni dobou az na celou zbyvajici délku
studia,
c) vyloucit ze studia.
(2) Pti preruseni studia se podminéné vylouceni ze studia prodluzuje o dobu, po
kterou bylo
studium pieruseno.
3) O opatienich uvedenych v odstavci 1 rozhoduje feditel vzdélavaciho zatizeni.
4) O napomenuti studujiciho, podminéném vylouceni studujiciho ze studia nebo
0 jeho

vylouCeni ze studia informuje feditel vzdélavaciho zafizeni neprodlené sluzebniho
funkcionaie (zaméstnavatele), ktery studujiciho ke studiu vyslal.

CAST DESATA

C1. 37
Spolecna ustanoveni

(1) Vysledek vsech zkousek se oznamuje studujicimu v den konéani zkousek.

(2) Studujicimu, ktery uspésné vykonal zavérecnou zkousku, se vyda osvédCeni nebo
potvrzeni podle druhu kurzu v den vykonani zkousky, nejpozdéji vsak do 5 pracovnich
dnti za predpokladu, ze splnil vSechny povinnosti vi¢i vzdélavacimu zafizeni (napf.
vraceni zaptjcenych u¢ebnich pomicek apod.).

(3) Po tfadném ukoncCeni kurzi k ziskani osvédCeni o odborné zpusobilosti nebo
prodlouzeni

platnosti osvédceni o odborné zpiisobilosti obdrzi studujici osvédceni o odborné
zpusobilosti resp. mu bude osvédéeni o odborné zptisobilosti prodlouzeno.

(4) Po uspesném absolvovani specializa¢nich a dopliikovych kurzi obdrzi studujici

v souladu s u¢ebnimi dokumenty vzdélavaciho programu potvrzeni resp. osvédceni

o absolvovani kurzu.

(5) Po uspésném absolvovani vstupni ptipravy piislusnikit HZS CR obdrzi studujici

osveédCeni o absolvovaném vstupnim vzdélavani nasledném.

(6) Duplikat osvédCeni nebo potvrzeni vydava vzdélavaci zafizeni, které puvodni
osveédcent
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(7)

(8)

)

(10)

II.

I11.

nebo potvrzeni vydalo, na zdkladé¢ pisemné zadosti absolventa kurzu s pfilozenou
kolkovou znamkou dle platného sazebniku '¥, piisluinikim HZS CR — absolventim
kurzti se duplikat osvédceni nebo potvrzeni vydava na zakladé pisemné zadosti bez
prilozené kolkové znamky.

V Zadosti o vydani duplikatu zadatel uvede:

a) jméno(a) a ptijmeni, datum narozeni, adresu,
1. davod (ztrata, poskozeni, zni¢eni),
2. nazev kurzu a termin konani kurzu.

Vzdélavaci zatizeni vystavi duplikdt na piisluSném tiskopisu sfadnym oznacenim
,DUPLIKAT<. Tiskopis se fadn& vyplni dle ptislu§né pedagogické dokumentace véetné
jmen predsedy zkuSebni komise a feditele vzdélavaciho zatizeni. Duplikat podepise
a opatii razitkem odpovédny pracovnik vzdélavaciho zafizeni. Datum vydani duplikatu
s Cislem jednacim se zaznamendva do vystaveného duplikatu a téz do osobniho listu
absolventa kurzu. Horni ¢ast kolkové znamky v pozadované hodnoté bude pfilepena na
vydany duplikét a pferazena razitkem vzdélavaciho zafizeni, spodni ¢ast kolku bude
prilepena na zadosti o vydani duplikatu a pierazena razitkem vzd€lavaciho zatizeni.

Prodlouzeni platnosti osvédceni o odborné zpusobilosti pro funkci hasi¢ provadi
vzdélavaci zafizeni, které je vydalo. Pokud bylo vzd€lavaci zafizeni, které vydalo
ptislusny dokument, zruseno, zasilaji se osvédceni do vzdélavaciho zatfizeni urc¢eného
MV-GR HZS CR.

MV-GR HZS CR stanovi vzory piihlasek do kurzu, povolani do kurzu, dokladt
o absolvovani vzdélani a vybrané pedagogické dokumentace. Stanovené vzory se
uveiejnuji v ¢asti II Sbirky internich aktl fizeni generdlniho feditele HZS CR;

ukladam

rediteli kancelare generalniho feditele HZS CR, feditelim HZS kraji a feditelim
vzdélavacich zafizeni

zajistit ve své pusobnosti dodrzovani stanovenych zasad organizace vzdélavani ve
vzd¢lavacich zafizenich;

zruSuji

Pokyn generélniho feditele HZS CR &. 36/2007 a &. 29/2008.

Tento pokyn nabyva Gc¢innosti dnem vydani.

Cj. MV-5762-1/PO-2010

Generalni feditel HZS CR
genmjr. Ing. Miroslav Stépan v. r.

Obdrzi:

HZS kraji

Zachranny utvar HZS CR

SOS PO a VOS PO ve Frydku-Mistku
MV-generalni feditelstvi HZS CR

%) Zakon &. 634/2004 Sb., o spravnich poplatcich, ve znéni pozdéjsich piedpisi.
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Cast IL.

Oznameni
zastupce Feditele kancelaie generalniho Feditele Hasi¢ského zachranného sboru Ceské republiky

MV-generalni feditelstvi HZS CR v souladu s &l. 37 odst. 10 Pokynu generalniho feditele
HZS CR ¢&. 11/2009, kterym se upravuje organizace vzdélavani ve vzd&lavacich zafizenich
Ministerstva vnitra-generalniho feditelstvi HZS CR, ve Stéedni odborné §kole poZarni ochrany
a Vy$§i odborné $kole pozarni ochrany ve Frydku-Mistku a v Zachranném Gtvaru HZS CR,
zpracovalo vzory ptihlasek do kurzu, povolani do kurzu, dokladli o absolvovani vzdélani
a vybrané pedagogické dokumentace, které se uvetejiuji v plném znéni.

plk. Mgr. Josef Slavik v. r.
zastupce feditele kancelaie
generalniho feditele HZS CR



Sbirka internich aktd Fizeni generalniho feditele HZS CR &a. 11/2010 25
Strana

VZOR ¢C. 1
Ptihlaska do kurzu !

Nazev kurzu:

(uvadéjte nazev dle platnych uc¢ebnich osnov)

Termin ukonceni platnosti odborné zptsobilosti:

V ptipade, ze se jedna o prihlasku do VPP, pouzijte nasledujici tabulku a zvolenou alternativu vyznacte
zaskrtnutim.

MI MII MII'MIV | MI'M1V | MII'MTV | MMV | MIOI/M1V | MIIM IV
178 OR PRE OOB a KR ADMIN KIS

Preferované vzdélavaci zafizenti:

Sluzebni hodnost:

Titul, jméno(a), pfijmeni:

Datum narozeni: OEC:

Y3 a1 § A Ee A 1<) AR
(pfesny nazev organizace, adresa, kontaktni osoba)

Tel. e-mail: Fax.

Pracoviste:

Tel. / fax:

Soucasné zatrazeni od

Skoly, $koleni a kurzy v oboru PO,
IZS, krizového tizeni, CNP a ochrany
obyvatelstva:

Pozaduji zabezpecit ubytovani (nehodici se Skrtnéte):
ANO - NE

Datum a podpis uchazece
Spravnost udaji potvrzujeme

' Vzor piihlasky pro piisluiniky a obSanské zaméstnance HZS CR - vyplnit strojem nebo &itelnd hiilkovym pismem.
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Datum a podpis sluzebniho funkcionéie

(vedouciho zaméstnance) s personalni pravomoci
razitko vysilajici organizace
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VZOR . 2

Prihlaska do kurzu !

Nazev kurzu

(uvadgjte nazev dle platnych ucebnich osnov ?)

Preferované vzdélavaci zatizenti:

Titul, jméno(a), ptijmeni:

Datum narozent:

Tel.: Fax:

Faktura¢ni adresa:

Soucasné zarazeni od

(funkce, ¢innost)

Skoly, $koleni a kurzy v oboru PO opraviiujici zadatele k zatazeni do pozadovaného typu
vzdélavaciho programu
(ndzev skoly, u¢ebniho nebo studijniho oboru a datum ukonceni)

Datum a podpis
vedouciho zaméstnance s personalni pravomoci

' Piihlaska pro zaméstnance HZS podniku, ¢leny jednotek SDH obci a podnikl a ostatni fyzické osoby.

Vyplnit strojem nebo ¢itelné hilkovym pismem.

2 Viz Pokyn generalniho feditele HZS CR a naméstka ministra vnitra &. 8/2005.
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razitko vysilajici organizace
VZOR ¢. 3

Povolani do kurzu
(odevzdate v den nastupu do kurzu)

Sluzebni hodnost:

Titul, jméno(a), ptijmeni:

Datum NArOZEN: ------s-s-srsesesrsrmrmrmrsrsrsesesemrmemememeeeeeees OEC: e

Pracovisté:
(kontakt na pracoviste)

Na zékladé Vasi ptihlaSky a v souladu s § 32 vyhlasky ¢. 247/2001 Sb., o organizaci a Cinnosti
jednotek pozarni ochrany, ve znéni vyhlasky €. 226/2005 Sb., a § 19 zakona ¢. 361/2003 Sb.,
o sluzebnim pomeéru piislusnikii bezpecnostnich sborti, ve znéni zdkona ¢. 530/2005 Sb.

Vias povolavam
LG T " 1 2
ktery se kond v od do

V den zahijeni kurzu se hlaste nejpozdéji do 8.00 hodin v misté vyuky (ubytovani je zajisténo
jiz noc pfed ndstupem do kurzu, stravovani pocinaje obédem prvniho dne kurzu, konce
obédem posledniho dne kurzu, ve dnech pracovniho klidu se strava neposkytuje. Vzdélavaci
zafizeni nema hlidané parkovisté pro soukroma vozidla).

Vystroj:
Doklady:
Pomiicky:
Spojeni:

Za spravnost: Reditel / Velitel

POTVRZENI
o splnéni podminek pro zatazeni uchazece do kurzu

POVIZUJI, Z€ oo oo
sluzebni hodnost, titul, jméno(a), pfijmeni datum narozeni/OEC

absolvoval pravidelnou lékatrskou prohlidku a splnil tak povinnost stanovenou pro zatrazeni
do kurzu.

Jmenovany splituje i ostatni podminky pro pfijeti do kurzu stanovené sluzebnim piedpisem '.

" Cl. 8 odst. 1 pism. a) Pokynu generalniho feditele HZS CR & 11/2010, kterym se upravuje
organizace vzd&lavani ve vzdélavacich zafizenich Ministerstva vnitra-generalniho feditelstvi HZS CR,
ve Stfedni odborné Skole pozarni ochrany a Vys$§i odborné Skole pozarni ochrany ve Frydku-Mistku

a v Zachranném tGtvaru HZS CR.
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Titul, jméno(a), pfijmeni:
Datum narozeni:

OEC:

Cislo v katalogu:

Nazev a termin konani kurzu:

Podpis odpoveédného vedouciho

a razitko vysilajici organizace

VZOR¢. 4

Osobni list studujiciho

1

1 NOV/2009
27. 4. 2009 do 12. 6. 2009

Predmét

Spojeni a komunikace v PO

Souhrnné
hodnoceni

Zavérefna zkouska

v Fadném/nahradnim terminu

opravna

znamka

hodnoceni znamka

hodnoceni

Technicky a poradovy vycvik

Technické prostiedky a zafizeni

Prevence

Zdolavani mimotradnych udalosti

Zdravotni a psychologicka ptiprava

Zaklady prava a organizace

Teoreticka zkouska

Prakticka zkouska

Celkovy prospéch

Opatfeni feditele

Pocet zmeskanych vyucovacich
hodin

Omluvené

Neomluvené

Celkem

0

0

0

Poznamky:

Potvrzeni bylo vydano dne
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Tfidni uwcitel 7T Reaitel 7 veritel
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VZOR €. 5

MINISTERSTVO VNITRA

generalni reditelstvi Hasi¢ského zachranného sboru Ceské republiky
vzdélavaci zartizeni

Vykaz o studiu posluchace vzdélavaciho programu
Vstupni piiprava prislusniki HZS CR

Cislo v katalogu:

Termin konani kurzu:

Nazev kurzu: MODUL Vstupni piipravy piislusnikit HZS CR

OEC:
Sluzebni hodnost:
Titul, jméno(a), ptijmeni:

Datum narozent:

,PROSPEL — NEPROSPEL* "

Reditel / Velitel
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* Nehodici se Skrtnéte!
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VZORZC. 6

PROTOKOL O ZAVERECNE ZKOUSCE

Katalogové ¢islo kurzu:
Druh zkousky:
Ptedseda komise:
Mistopiedseda:

Nazev kurzu:

Datum zkousky:

Clenové komise:

Ustni zkouska

Prakticka zkouska

Pisemna zkouska

Pof. . Sngebni hodno.st, e Sis pisemny | pisemnd Celkovy
éis. titul, jméno(a), prijmeni otizky hodnoceni otizky hodnoceni test préce prospéch
1. 20 2 9 prospél --- --- prospél
2. 17 3 8 prospél -—- --- prospél
3. 24 3 6 prospél -—- --- prospél
4. 16 1 5 prospél -—- - prospél
5. 9 4 3 prospél -—- - prospél
6. 14 1 4 prosp¢l -—- -—- prosp¢l
7. 11 1 1 prosp¢l -—- -—- prosp¢l
8. 19 4 2 prospél -—- -—- prospél
9. 2 1 7 prospél --- --- prospél
10. 5 1 7 prospél -—- - prospél
11. 8 3 9 prospél -—- - prospél
12. 12 3 4 prosp¢l -—- --- prosp¢l
13. 3 2 4 prosp¢l -—- --- prosp¢l
14. 4 3 4 prospél - - prospél
15. 14 2 1 prospél - - prospél
16. 17 2 8 prosp¢l -—- --- prosp¢l
17. 8 2 1 prosp¢l -—- --- prosp¢l
18. 9 2 3 prospél -—- --- prospél
19. 16 2 2 prospél -—- --- prospél
20. 5 2 2 prosp¢l -—- - prosp¢l
21. 3 4 6 prosp¢l -—- - prosp¢l
22. 22 4 5 prospél -—- -—- prospél
23. 4 1 9 prospél --- --- prospél
24. 14 2 4 prospél - - prospél
25. 1 2 1 prospél - - prospél
26. 13 3 8 prospél -—- --- prospél
27. |- --- --- --- --- --- --- ---
28. | --- --- -—- -—- - -—- - -
29. |--- --- -—- -—- - -—- - -
30. |- --- -—- --—- -—- -—- -—- -—-
31. |- --- -—- --—- -—- -—- -—- -—-
32, |- --- --- --- - --- - -

Podpisy zkusebni komise

Celkové hodnoceni

Piedseda:
Mistopiedseda:
Clenové:

Prospéli:

Neprospéli:




Sbirka internich aktd Fizeni generalniho feditele HZS CR &a. 11/2010
Strana




Sbirka internich aktd Fizeni generalniho feditele HZS CR &a. 11/2010 35
Strana

VZOR €. 7

MINISTERSTVO VNITRA
generalni Feditelstvi HZS CR
vzdéelavaci zarizeni

Cislo v katalogu:

POTVRZENI

o absolvovani specializa¢niho/dopliikového kurzu

Sluzebni hodnost:

Titul, jméno(a), pfijmeni:
Datum narozeni:

OEC:

Kurz:

Platnost do °:

- Vyplnit v ptipadé, Ze v pedagogickych dokumentech vzdélavaciho programu je stanovena doba platnosti.
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Reditel / Velitel
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VZOR¢. 8
MINISTERSTVO VNITRA
generalni Feditelstvi HZS CR

vzdélavaci zarizeni

Cislo v katalogu:

POTVRZENI"®

o0 absolvovani odborného kurzu a vykonani zavérecné zkousky

Titul, jméno(a), ptijmeni:
Datum narozeni:

Odborny kurz: Nastupni odborny vycvik
Platnost dO: e

Reditel
v dne

- Potvrzeni opraviiuje velitele HZS podniku k vydani osvédéeni o odborné zpusobilosti podle § 72 odst. 1
a odst. 5 pism. a) zakona ¢. 133/1985 Sb., o pozarni ochrané, ve znéni pozdéjsich predpist, k vykonu funkce
hasig, starsi hasic.
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VZOR €. 9

MINISTERSTVO VNITRA CESKE REPUBLIKY

generalni feditelstvi Hasi¢ského zachranného sboru Ceské republiky

vydava

OSVEDCENI

Titul, jméno(a), ptijmeni:
Datum narozeni:

absolvoval moduly

Pravni systém CR, Verejna sprava,
Verejné finance, Evropska unie,
Komunikace

v celkovém rozsahu 36 vyukovych hodin
v programu vstupniho vzdélavani nasledného

v souladu s usnesenim vlady Ceské republiky &. 1542 ze dne 30. listopadu 2005.

Vv dne

Reditel

Evidenéni ¢islo osvédcent:
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VZOR ¢. 10

MINISTERSTVO VNITRA
generalni Feditelstvi HZS CR
vzdéelavaci zarizeni

Cislo v katalogu:

OSVEDCENI

o absolvovani specializa¢niho/dopliikového kurzu

Sluzebni hodnost:
Titul, jméno(a), pfijmeni:
Datum narozeni:

Kurz:

Reditel / Velitel
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